Vorlage

Stadt Schoningen
Der Blrgermeister

V 64-1/2024

Betriebsfihrungsvertrage zwischen der Stadt
Schoningen und dem Deutschen Roten Kreuz e. V.

Kreisverband Helmstedt

X Haushaltsrechtliche / finanzielle Auswirkungen siehe Sachverhaltsdarstellung

Fachbereich: Birgerdienste Datum

BearbeiterIn: Frau Backhaul3/ Frau Bock 02.12.2024

Beratungsfolge

Gremium Zustandigkeit Sitzungsdatum offentlich . mCh.t
Offentlich

VA Empfehlung 10.12.2024 ] X

Rat Beschlussfassung 12.12.2024 X ]

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird erméchtigt die Betriebsfihrungsvertrage mit dem Deutschen Roten
Kreuz e.V., Kreisverband Helmstedst, in der anliegenden Fassung abzuschliel3en.

Sachverhaltsdarstellung, Begriindung, ggf. finanzielle Auswirkungen:
Bereits mit Beschluss der Vorlage V 103/2018 wurde die Verwaltung ermachtigt, mit dem

Deutschen  Roten  Kreuz
Betriebsfiihrungsvertrag  abzuschliel3en,

e.v.,, Kreisverband
wenn

Helmstedt,
die geplanten

einen neuen
BaumalRnahmen

abgeschlossen sind. Mit dem DRK wurde nach ersten Beratungen hierzu Einvernehmen
hergestellt. Die Fertigstellung der Kita Hopfengarten erfolgte bereits im Frihjahr 2022, die
Umbaumal3nahmen in der friheren Krippe Rumpumpel, jetzt Kita Steintor, konnten vor
kurzem abgeschlossen werden.

Wie in der Ursprungsvorlage V 64/2024 bereits erlautert, hat eine Arbeitsgruppe der
kommunalen Trager fir DRK-Kitas im Landkreis Helmstedt, einen Entwurf fir einen
einheitlichen Betriebsfiihrungsvertrag der kommunalen Trager mit dem Deutschen Roten
Kreuz e.V., Kreisverband Helmstedt (DRK) erarbeitet.

Die wesentlichen Anderungen lassen sich wie folgt zusammenfassen:

Es herrschte Konsens in der Gruppe, dass die Forderung nach einer Anhebung der
jahrzehntealten Pauschalen grundsatzlich berechtigt ist, da sich die Preise am Markt
zwischenzeitlich nach oben entwickelt haben. Eine vom DRK angestrebte dynamische

Steigerung wurde als begrindet und vorteilhaft fir

Kommunen und Kita-Trager

angesehen. Gemessen am Durchschnitt der Verbraucherpreisindizes der vergangenen
Jahre (hier 1,83%) sowie dem inflationsbedingten Maximum der vergangenen zwei Jahre,
wurde die angestrebte Dynamik i.H.v. 2,00% als angemessen und begriindet eingestuft.
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Bei den nachstehenden Punkten konnte die AG den Vorstellungen des DRK nicht folgen.

Es handelt sich im Einzelnen um:
1. Ubernahme der Kosten fiir die padagogische Leitung und die Fachberatung
2. Kosten fur die IT
3. Nichtpadagogisches Personal
4. Erhohung der allgemeinen Verwaltungskostenpauschale.

Auf HVB-Ebene ist eine Abstimmung in diesem Punkten nicht zu erreichen gewesen. Die
Stadt Schoningen sah sich aufgrund ihrer langjahrigen Zusage an das DRK, die
bestehenden Betriebsflihrungsvertrdge anzupassen, gezwungen, diese Punkte nun allein
mit dem DRK zu verhandeln.

Das Verhandlungsergebnis wurde in den anliegenden Entwurf eingearbeitet und umfasst:

1. Die Anerkennung der Arbeitgeberkosten fir eine Fachberatungsstelle nach
Vergutungsgruppe S 11 b entsprechend der Fachberatung beim Landkreis
Helmstedt, aufgeteilt auf alle Kita-Gruppen des DRK im Landkreis Helmstedt.

2. Die Pauschale fur die Anerkennung der IT-Kosten wurde von 720,- € pro Jahr und
Gruppe auf 650,- € gesenkt.

3. Die Anerkennung der Kosten fur das nichtpadagogische Personal (Kiichenpersonal)
fur 2 Stunden pro Gruppe und Tag.

4. Die Erh6hung der allgemeinen Verwaltungskostenpauschale von 5% auf 5,75%.

Die Entwirfe der mit dem DRK abgestimmten Vertrage liegen an. Anderungen sind in
roter Schrift dargestellt.
In Vertretung

gez. K. Bock
Stadt. Direktor
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Entwurf Stand 02.12.2024

1)

)

1)

)

®3)

Vertraqg

Stadt Schéningen
Markt 1, 38364 Schoningen
vertreten durch den Blrgermeister

- nachstehend Stadt genannt -

und dem
Deutschen Roten Kreuz, Kreisverband Helmstedt
Schoninger Str. 10, 38350 Helmstedt,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes
- nachstehend Trager genannt -

wird folgender Vertrag geschlossen:

81
Kindertagesstatten

Der Tréager betreibt in der Stadt Schdningen, Hopfengarten 6, 38364 Schoéningen - als
Rechtstrager — seit dem 01.03.2022 eine Kindertagesstétte entsprechend der
Betriebserlaubnis des regionalen Landesamtes fur Schule und Bildung Hannover -
Landesjugendamt-. Die Kindertagesstatte wird mit folgenden Gruppen betrieben:

2 Krippengruppen U 3 und
1 altersiibergreifende Kindergartengruppe.

Er Gbernimmt die Férderung von Kindern in dieser Tageseinrichtung entsprechend
dem Niedersachsischen Gesetz Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege
(NKiTaG) und den  diese Bestimmungen erganzenden Gesetzen und Regelungen.

82
Gebaude, Grundsticke, Einrichtungen

Die zum Betrieb der Kindertagesstatte erforderlichen Raumlichkeiten stehen im
Eigentum des Tragers.

Der Trager macht das Nutzungsentgelt in der jahrlichen Betriebskostenabrechnung
geltend.

Das Grundstick in der Gemarkung Schoningen, Flur 29, Flurstiick 85/4, wird dem
Trager mittels Erbbaurechtsvertrag durch die Stadt Schéningen zur Verfligung gestellt.
Hierflr ist gemaf des Erbbaurechtsvertrages vom 05.05.2022 ein jahrlicher Erbbauzins
zu zahlen.

Sind bewegliche und unbewegliche Einrichtungsgegenstande erforderlich, werden sie
eigenverantwortlich vom Trager angeschafft und stehen in seinem Eigentum. Sofern
fur den Erwerb von Inventar und Spielgerdten finanzielle Mittel der Stadt in
Anspruch genommen werden sollen, ist hierfur eine vorherige Abstimmung mit der
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Stadt erforderlich. Derartige Mafinahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen sind
der Stadt spatestens bis zum 30.04. des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.

83
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die personelle Besetzung, die Gréf3e der Gruppen und das Beschaftigungsverhaltnis
richtet sich in erster Linie nach den Vorschriften des Niederséachsischen Gesetzes
Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) in der jeweils gultigen
Fassung, so dass die Fordervoraussetzungen des Landes Niedersachsen erfillt
werden, im Ubrigen nach dem Ermessen des Tragers unter Beriicksichtigung der
Bestimmungen dieses Vertrages.

Beabsichtigt der Trager, von den fur die Personalbesetzung gesetzlich festgelegten
Mindeststandards abzuweichen und/oder die Gruppengréf3e zu verringern und/oder
veranderte Betreuungs- sowie Gruppenangebote anzubieten, so setzt dies eine
vorherige Vereinbarung mit der Stadt voraus, sofern finanzielle Mittel der Stadt in
Anspruch genommen werden sollen.

Der Trager verpflichtet sich, die fir den Betrieb der Kindertagesstatte erforderlichen
Fach- und Hilfskrafte unabhéngig von Geschlecht, Hautfarbe, Herkunft oder Religion
einzustellen.

84
Leistungen des Tragers

Der Trager verpflichtet sich, die sachlichen und personellen Voraussetzungen fiir den
Betrieb der Kindertagesstatten zu schaffen und zu erhalten. Er verantwortet die
padagogische und fursorgliche Betreuung der Kinder.

Zur Finanzierung der Betriebskosten stellt der Trager alle ihm fir diesen Zweck (auch
von Dritten) gewahrten Zuwendungen zur Verfigung. Fir Spenden gilt dies nur
insoweit, als diese ohne konkrete Zweckbindung zur allgemeinen Finanzierung der
Kindertagesstatte erfolgen.

Der Trager tbernimmt die laufenden Betriebskosten der Kindertagesstatten. Hierzu
gehdren insbesondere:

1. angemessene Personalkosten, dies sind

a) tarifrechtliche Aufwendungen fir die Vergltung des in der Kindertagesstatte
erforderlichen padagogischen Personals. Die jeweilige Personalstarke richtet
sich nach dem NKiTaG.

b) tarifrechtliche Aufwendungen fir die Vergitung der erforderlichen Kita
Fachberatung gem. 813 (1) NKiTaG. Die zulassige Gesamthdhe errechnet sich
aus den jahrlichen Gesamtkosten einer S11b-Stelle (VZA). Die Gesamtkosten
sind unter der Gesamtheit aller Einrichtungen nach Gruppenanzahl des Tragers
aufzuteilen.

c) Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung und Zusatzversorgung

d) vermdgenswirksame Leistungen
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e) Beitrage fur Personalhaftpflicht- und Eigenschadenversicherung, soweit sie
nicht vom Trager ibernommen werden

f) Personalnebenausgaben fur die Fortbildung der padagogisch tatigen Krafte
(Teilnehmergebihren, Zeitschriften, Blicher) bis zu 250,00 € je Kraft und Jahr

g) tarifrechtliche Aufwendungen fir die Vergitung des mit der Gebaudereinigung
sowie der AuRRenanlagenpflege beauftragten Personals, soweit diese
Leistungen nicht durch Fremdunternehmen erbracht werden. Vor der Vergabe
derartiger Leistungen an Fremdunternehmen werden durch den Trager
mindestens 3 Vergleichsangebote eingeholt.

h) fur das Kiichenpersonal 2 Std./Tag/Gruppe

i) fur 1 FSJ-Kraft (Freiwilliges Soziales Jahr).

angemessene Sachkosten, dies sind

a) Beitrage an Fachverbande

b) Versicherungen und offentliche Abgaben

¢) Reinigung einschlie3lich Waschereinigung und Sanitarbedarf

d) Heizung, Strom, Gas, Wasser, Abfallentsorgung etc.

e) Verkehrssicherungspflicht (Winterdienst etc.); siehe. Ziff. 1g

f) Nutzungsentgelt fir Gebaude, Freiflachen und Inventar sowie kalkulatorische
Mieten einschlieRlich Afa werden schriftlich als Nebenabreden fixiert

g) Burobedarf zu 250,00 € je Gruppe und Jahr

h) die tatsachlichen Kosten fur Porto sowie die damit zusammenhangenden
vertraglichen Verpflichtungen (Telefon, GEZ, Internet etc.)

i) IT-Kosten zu 650,00 € je Gruppe und Jahr

j) medizinischer Sachbedarf, Milch, Wasser und Tee

k) Aktivitaten, Spiel- und Beschaftigungsmaterial bis zu 47,00 € pro Kind und Jahr
inkl. 2,00 % Dynamik (siehe Anlage) gemal der genehmigten Platzzahl

[) Inventarunterhaltung und Erganzung bis zu 40,00 € pro Kind und Jahr inkl 2,00
% Dynamik (siehe Anlage) gemal’ der genehmigten Platzzahl

m) kleinere und mittlere Bauunterhaltungsmafnahmen bis zu 5,00 € m3 jahrlich
inkl. 2,00 % Dynamik
(siche 8 5 zu Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie grofien
Bauinstandsetzungsmalf3nahmen)

n) allgemeine Verwaltungskosten in Hohe von 5,75 % der Kosten gem. 8 4 Abs. 3
Nr. 1 und 2.

Ein Verwendungsnachweis ist im Hinblick auf die Pauschalbetrdge nach
Buchstaben 2 k— m nicht erforderlich.
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Jegliche Verpflegungskosten sowie die hierflr erforderlichen Personalkosten , mit
Ausnahme der Kosten nach Buchstabe 1 h) und 2 j) z&hlen nicht zu den
Betriebskosten. Diese Kosten sind vom Trager direkt mit den Erziehungsberechtigten
abzurechnen.

85
Neu-, Um- und Erweiterungsbauten

Abgrenzend zu kleinen und mittleren BauunterhaltungsmafRnahmen im Sinne von 8§ 4 Abs.
3, Nr. 2, Buchstabe | erfolgen Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie grol3e
Bauinstandsetzungsmaf3nahmen - sofern fir derartige MaRnahmen finanzielle Mittel der
Stadt in Anspruch genommen werden sollen - ausschlieBlich nach vorheriger
Einzelvereinbarung zwischen der Stadt und dem Trager. Hierbei sind der Stadt die
jeweiligen MafRnahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen spéatestens bis zum 30.04.
des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.

86a
Elternentgelte Krippenkinder U 3

Der Trager erhebt von den Erziehungsberechtigten fiir die Betreuung ihrer Kinder ein
Entgelt. Gestaltung und Hohe des Entgeltes richtet sich nach der Entgeltordnung der
Stadt in ihrer jeweils glltigen Fassung. Dies gilt nicht fir ein eventuelles
Verpflegungsgeld.

Der Trager wirkt zur Vermeidung von Einnahmerickstanden darauf hin, dass die
Elternentgelte regelm&flig und rechtzeitig gezahlt werden. Falls die Zahlung des
Elternentgeltes um zwei Monate im Verzug ist, erfolgt eine Mahnung mit gleichzeitiger
Androhung des Ausschlusses vom Kindertagesstattenbesuch. Der Ausgleich der
Forderung hat innerhalb von 2 Wochen durch die Sorgeberechtigten zu erfolgen. Fur
den Fall, dass die Sorgeberechtigten die Forderung des Tragers nach Datum des
Schreibens zuzlglich zwei weiterer Werktage der Zustellung nicht binnen zwei
Wochen ausgleichen, ist der Tréager berechtigt, die Betreuungsvereinbarung mit
den  Sorgeberechtigten zum Monatsende zu kindigen. Der Ortliche Trager der
offentlichen Jugendhilfe — Landkreis Helmstedt- ist in dieser Angelegenheit gemaf der
Wahrnehmungsvereinbarung zu beteiligen.

86Db
Elternentgelte fiir Kindergartenkinder U 3

Fur Kinder, von der Vollendung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung, ist der
Besuch der Kindertagesstatte beitragsfrei; die Beteiligung an den Kosten der
Verpflegung bleibt unberiihrt. Die Beitragsfreiheit besteht nur fur eine Betreuungszeit
von hochstens acht Stunden taglich. Die Inanspruchnahme einer dartber
hinausgehenden Betreuung (Sonderdienste) bleibt weiterhin kostenpflichtig.
Gestaltung und Hohe des Entgeltes richtet sich nach der Entgeltordnung der  Stadt
in ihrer jeweils gultigen Fassung.

Der Trager wirkt zur Vermeidung von Einnahmertckstanden darauf hin, dass die
Elternentgelte fir den/die Sonderdienst/Sonderdienste regelmafig und rechtzeitig
gezahlt werden. Falls die Zahlung des Elternentgeltes um vier Monate im
Verzug ist, erfolgt eine Mahnung mit gleichzeitiger Androhung des Ausschlusses vom
Kindertagesstattenbesuch. Der Ausgleich der Forderung hat innerhalb von 2
Wochen durch die Sorgeberechtigten zu erfolgen. Fir den Fall, dass die
Sorgeberechtigten die Forderung des Tragers nach Datum des Schreibens
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zuzuglich zwei weiterer Werktage der Zustellung nicht binnen zwei Wochen
ausgleichen, ist der Trager berechtigt, die Betreuungsvereinbarung mit den
Sorgeberechtigten zum Monatsende zu kiindigen. Der ortliche Trager der offentlichen
Jugendhilfe — Landkreis Helmstedt- ist in dieser Angelegenheit gemald der
Wahrnehmungsvereinbarung zu beteiligen.

87
Leistungen der Stadt

Die Stadt leistet zu den Betriebskosten des Tragers einen jahrlichen Zuschuss in
Hoéhe der durch Elternentgelte, Mittel des Tragers, des Landes  Niedersachsen,
oder sonstiger Zuwendungen Dritter (soweit der  Verwendungszweck dies nicht
ausschlief3t) nicht gedeckten Betriebskosten. Der jahrliche Zuschuss des
Landkreises Helmstedt aus der Wahrnehmungsvereinbarung wird direkt mit der Stadt
abgerechnet.

Hinsichtlich eventueller Spenden wird auf die Regelung des § 4 Abs. 2 verwiesen.

Der Zuschuss wird in gleichen vierteljahrlichen Raten jeweils zu Beginn des 2.
Monats eines Kalendervierteljahres zunachst in Form einer Vorausleistung gezahlt.
Zur Ermittlung der jahrlichen Zuschusshohe teilt der Trager der Stadt bis zum 30.04.
des jeweiligen Vorjahres seine Einnahme-/Ausgabekalkulation mit.

Nach Abschluss des Haushaltsjahres wird die Differenz zwischen dem als
Vorausleistung gezahlten und nach Mal3gabe der Jahresrechnung tatsachlich zu
leistenden Zuschusses bis spatestens 30.06. des Folgejahres ermittelt. Der Ausgleich
erfolgt grundséatzlich 6 Wochen nach Rechnungslegung.

8§88
Zuschisse

Beide Vertragspartner unterstiitzen sich gegenseitig beim Erwirken von Zuschissen
anderer Stellen (z. B. vom Land Niedersachsen, Landkreis Helmstedt und sonstigen
Dritten).

89
Aufnahme und Abmeldung der Kinder

Der Trager verpflichtet sich, vorrangig Kinder aus der Stadt (Erstwohnsitz) ohne
Ricksicht auf ihr Bekenntnis und ihre Nationalitat im Rahmen der zur Verfigung
stehenden Platze nach Mallgabe des Niedersdchsischen Gesetzes Uber
Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) in seiner jeweils gultigen Fassung
aufzunehmen.

Die Erklarung des Tragers zu den Vergabekriterien der Platze ist beigeflgt.

Der Trager erklart sich bereit, im Rahmen seines Leistungsvermdégens in besonderen
Notfallen Kinder aufzunehmen, die ihm von der Stadt benannt werden. Kinder aus
anderen Kommunen werden nur aufgenommen, wenn freie Platze und ein besonderes
berechtigtes Interesse besteht oder wenn fur die Einrichtung keine Kinder auf der
Warteliste gefuhrt werden.

Der Trager wird bei der Aufnahme auf eventuelle Pl&ne der Stadt oder fir die Stadt
verbindliche Plane Dritter Ricksicht nehmen. Die trageriibergreifende Platzvergabe
erfolgt Uber die durch die Stadt bereitgestellte Fachsoftware ,NOLIS | Kita-Platz®.
Hieriber werden Anmeldungen zentral und trageribergreifend durch die
Erziehungsberechtigten abgegeben. Es kénnen bis zu funf Wunsch-Kitas angegeben
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werden. Bei Bedarf kbnnen Abstimmungsgesprache in gemeinsamen Gesprachen der
Kita-Leitungen stattfinden.

Die schriftlichen Zusagen fir die Vergabe der Krippen- und Kindergartenplatze
erfolgen in der letzten Woche des Monats Januar. Die Rickmeldefrist fur die
Eltern an die Einrichtung wird einheitlich auf den 15.02. festgelegt.

Die Betreuungsplatze der Kinder, die in der Zeit vom 01.07. bis zum 30.09. (Flexi-
Kinder) das sechste Lebensjahr vollenden, werden erst nach dem 01.05. wegen
des flexiblen Einschulungstermins vergeben.

Das Kindergartenjahr lauft vom 01. August eines jeden Jahres bis zum 31. Juli des
Folgejahres. Im Jahr der Einschulung endet das Betreuungsverhdltnis spatestens mit
der Einschulung des Kindes. Die Kiindigungsfrist flr einen Kindertagesstattenplatz wird
auf 4 Wochen zum Ende eines jeden Kindergartenjahres festgelegt.

In  begrindeten Ausnahmeféllen kann eine vorzeitige Beendigung des
Betreuungsverhaltnisses oder des Betreuungsumfangs zum Monatsende zwischen
den Sorgeberechtigten und dem Trager schriftlich vereinbart werden.

810
Prifung, Information und Beteiligung der Stadt

Die Stadt ist berechtigt, nach Abstimmung mit dem Trager die Einrichtungen zu
betreten und zu besichtigen. Der Trager ist verpflichtet, die notwendigen Auskiinfte zu
erteilen.

Die Stadt hat fir die Prifung der Rechnungslegung ein uneingeschréanktes Einsichts-
und Prifungsrecht.

Die Betriebserlaubnis und der Finanzhilfebescheid ist der Stadt in der jeweils gultigen
unaufgefordert Fassung vorzulegen.

Die Personalstarke nach 8 4 Abs. 3, Ziff. 1 a ist jahrlich anhand einer
Personalbedarfsrechnung nachzuweisen.

811
Vertragsdauer

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Er kann von jedem
Vertragspartner ohne Angabe von Griinden mit einer Kiindigungsfrist von 6 Monaten
zum Ende eines Kalenderjahres, und zwar spatestens am 1. Werktag des Monats Juli,
gekiindigt werden. Die Kiindigung bedarf der Schriftform.

Kindigt die Stadt den Vertrag aus Griinden, die der Trager nicht zu vertreten hat, so
leistet die Stadt den Zuschuss gem. 8§ 6 his zum Zeitpunkt der nachstmdglichen
Beendigung der Dienstverhéltnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kindertagesstéatte, bei unkindbaren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern jedoch
langstens ein Jahr nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses.

Soweit in der in Abs. 2, Satz 1 genannten Frist der Betrieb der Kindertagesstétte nicht
mehr aufrechterhalten wird, leistet die Stadt den Zuschuss nur fir die erforderlichen
Personalkosten gem. 8§ 4 Abs. 3 Ziff. 1 a —c.

Die Nachbezuschussungspflicht der Stadt endet, sobald ein
Personalibernahmeangebot zu vergleichbaren Bedingungen vorliegt.

Bei vertragswidrigem Verhalten eines Vertragspartners kann der jeweils andere
Vertragspartner den Vertrag mit einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten zum Ende eines
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Kalenderhalbjahres, und zwar spatestens am 1. Werktag der Monate April oder
Oktober, kindigen. Die Kiindigung muss begriindet werden.

Beide Vertragspartner vereinbaren, dass neue Verhandlungen dber die
Finanzausstattung der Kindertagesstatten gefuhrt werden kdnnen, wenn sich die
Einnahme-/Ausgabesituation wesentlich andert.

§12
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein, so bleibt die Wirksamkeit
der Ubrigen Bestimmungen davon unberiihrt.

Die Vertragspartner verpflichten sich in diesem Falle, Verhandlungen mit dem Ziel
aufzunehmen, die unwirksame Bestimmung durch eine wirtschaftlich gleichwertige
Regelung zu ersetzen.

8§13
Gerichtsstand

Gerichtsstand fir evtl. Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist das Amtsgericht Helmstedt bzw.
das Landgericht Braunschweig.

8§14
Inkrafttreten
Dieser Vertrag tritt am XXXXXXX in Kraft.
Schoningen,
Stadt Schoningen Betreiber

Blrgermeister XXXXXX
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Vertraqg

Stadt Schéningen
Markt 1, 38364 Schoningen
vertreten durch den Blrgermeister

- nachstehend Stadt genannt -

und dem
Deutschen Roten Kreuz, Kreisverband Helmstedt
Schoninger Str. 10, 38350 Helmstedt,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes
- nachstehend Trager genannt -

wird folgender Vertrag geschlossen:

81
Kindertagesstatten

Der Trager betreibt in der Stadt Schoningen, Steintor 24, 38364 Schoningen - als
Rechtstrager — seit dem 15.12.2023 die Kindertagesstatte ,Steintor” entsprechend der
Betriebserlaubnis des regionalen Landesamtes fur Schule und Bildung Hannover -
Landesjugendamt-. Die Kindertagesstatte wird mit folgenden Gruppen betrieben:

1 Krippengruppe U 3 und
1 Kindergartengruppe.

Er Gbernimmt die Férderung von Kindern in dieser Tageseinrichtung entsprechend
dem Niedersdchsischen Gesetz Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege
(NKiTaG) und den  diese Bestimmungen erganzenden Gesetzen und Regelungen.

82
Gebaude, Grundsticke, Einrichtungen

Die zum Betrieb der Kindertagesstatte erforderlichen Raumlichkeiten stehen im
Eigentum des Tragers.

Der Trager macht das Nutzungsentgelt in der jahrlichen Betriebskostenabrechnung
geltend.

Das Grundstuck befindet sich in der Gemarkung Schoningen, Flur 12, Flurstick 5/1.

Sind bewegliche und unbewegliche Einrichtungsgegenstande erforderlich, werden sie
eigenverantwortlich vom Tréger angeschafft und stehen in seinem Eigentum. Sofern
fur den Erwerb von Inventar und Spielgerdten finanzielle Mittel der Stadt in
Anspruch genommen werden sollen, ist hierfur eine vorherige Abstimmung mit der
Stadt erforderlich. Derartige Maflinahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen sind
der Stadt spatestens bis zum 30.04. des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.
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83
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die personelle Besetzung, die Gréf3e der Gruppen und das Beschaftigungsverhaltnis
richtet sich in erster Linie nach den Vorschriften des Niedersédchsischen Gesetzes
Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) in der jeweils gultigen
Fassung, so dass die Fordervoraussetzungen des Landes Niedersachsen erfillt
werden, im Ubrigen nach dem Ermessen des Tragers unter Berlicksichtigung der
Bestimmungen dieses Vertrages.

Beabsichtigt der Trager, von den fur die Personalbesetzung gesetzlich festgelegten
Mindeststandards abzuweichen und/oder die Gruppengréf3e zu verringern und/oder
veranderte Betreuungs- sowie Gruppenangebote anzubieten, so setzt dies eine
vorherige Vereinbarung mit der Stadt voraus, sofern finanzielle Mittel der Stadt in
Anspruch genommen werden sollen.

Der Trager verpflichtet sich, die fir den Betrieb der Kindertagesstatte erforderlichen
Fach- und Hilfskrafte unabhangig von Geschlecht, Hautfarbe, Herkunft oder Religion
einzustellen.

84
Leistungen des Tragers

Der Trager verpflichtet sich, die sachlichen und personellen Voraussetzungen fur den
Betrieb der Kindertagesstatten zu schaffen und zu erhalten. Er verantwortet die
padagogische und fursorgliche Betreuung der Kinder.

Zur Finanzierung der Betriebskosten stellt der Trager alle ihm fir diesen Zweck (auch
von Dritten) gewéhrten Zuwendungen zur Verfigung. Fir Spenden gilt dies nur
insoweit, als diese ohne konkrete Zweckbindung zur allgemeinen Finanzierung der
Kindertagesstatte erfolgen.

Der Trager tbernimmt die laufenden Betriebskosten der Kindertagesstatten. Hierzu
gehdren insbesondere:

1. angemessene Personalkosten, dies sind

a) tarifrechtliche Aufwendungen fir die Vergltung des in der Kindertagesstatte
erforderlichen padagogischen Personals. Die jeweilige Personalstarke richtet
sich nach dem NKiTaG.

b) tarifrechtliche Aufwendungen fiur die Vergitung der erforderlichen Kita
Fachberatung gem. 813 (1) NKiTaG. Die zulassige Gesamthohe errechnet sich
aus den jahrlichen Gesamtkosten einer S11b-Stelle (VZA). Die Gesamtkosten
sind unter der Gesamtheit aller Einrichtungen nach Gruppenanzahl des Tragers
aufzuteilen.

c) Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung und Zusatzversorgung
d) vermdgenswirksame Leistungen

e) Beitrage fur Personalhaftpflicht- und Eigenschadenversicherung, soweit sie
nicht vom Tréager tlbernommen werden

f) Personalnebenausgaben fur die Fortbildung der padagogisch tatigen Krafte
(Teilnehmergebihren, Zeitschriften, Bicher) bis zu 250,00 € je Kraft und Jahr



g) tarifrechtliche Aufwendungen fir die Vergitung des mit der Gebaudereinigung
sowie der AuRenanlagenpflege beauftragten Personals, soweit diese
Leistungen nicht durch Fremdunternehmen erbracht werden. Vor der Vergabe
derartiger Leistungen an Fremdunternehmen werden durch den Trager
mindestens 3 Vergleichsangebote eingeholt.

h) fur das Kichenpersonal 2 Std./Tag/Gruppe

i) fur 1 FSJ-Kraft (Freiwilliges Soziales Jahr).

2. angemessene Sachkosten, dies sind

a) Beitrdge an Fachverbéande

b) Versicherungen und 6ffentliche Abgaben

c) Reinigung einschlie3lich Waschereinigung und Sanitarbedarf

d) Heizung, Strom, Gas, Wasser, Abfallentsorgung etc.

e) Verkehrssicherungspflicht (Winterdienst etc.); siehe. Ziff. 1g

f) Nutzungsentgelt fir Gebaude, Freiflachen und Inventar sowie kalkulatorische
Mieten einschlielRlich Afa werden schriftlich als Nebenabreden fixiert

g) Burobedarf zu 250,00 € ja Gruppe und Jahr

h) die tatsachlichen Kosten flir Porto sowie die damit zusammenhangenden
vertraglichen Verpflichtungen (Telefon, GEZ, Internet etc.)

i) IT-Kosten zu 650,00 € je Gruppe und Jahr
j) medizinischer Sachbedarf, Milch, Wasser und Tee

k) Spiel- und Beschaftigungsmaterial bis zu 47,00 € pro Kind und Jahr inkl. 2,00
% Dynamik (siehe Anlage) gemal3 der genehmigten Platzzahl

[) Inventarunterhaltung und Erganzung bis zu 40,00 € pro Kind und Jahr inkl 2,00
% Dynamik (siehe Anlage) gemald der genehmigten Platzzahl

m) kleinere und mittlere Bauunterhaltungsmafnahmen bis zu 5,00 € m?3 jahrlich
inkl. 2,00 % Dynamik
(sieche &8 5 zu Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie grof3en
Bauinstandsetzungsmalf3nahmen)

n) allgemeine Verwaltungskosten in Hohe von 5,75 % der Kosten gem. 8 4 Abs. 3
Nr. 1 und 2.

Ein Verwendungsnachweis ist im Hinblick auf die Pauschalbetrdge nach
Buchstaben 2 k - m nicht erforderlich.

Jegliche Verpflegungskosten sowie die hierfir erforderlichen Personalkosten , mit
Ausnahme der Kosten nach Buchstabe 1 h) und 2 j) zahlen nicht zu den
Betriebskosten. Diese Kosten sind vom Trager direkt mit den Erziehungsberechtigten
abzurechnen.
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Neu-, Um- und Erweiterungsbauten

Abgrenzend zu kleinen und mittleren Bauunterhaltungsmaf3nahmen im Sinne von § 4 Abs.
3, Nr. 2, Buchstabe | erfolgen Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie grol3e
Bauinstandsetzungsmaf3nahmen - sofern fir derartige MaRnahmen finanzielle Mittel der
Stadt in Anspruch genommen werden sollen - ausschliel3lich nach vorheriger
Einzelvereinbarung zwischen der Stadt und dem Trager. Hierbei sind der Stadt die
jeweiligen MalRBhahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen spétestens bis zum 30.04.
des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.

86 a
Elternentgelte Krippenkinder U 3

Der Trager erhebt von den Erziehungsberechtigten fiir die Betreuung ihrer Kinder ein
Entgelt. Gestaltung und Hohe des Entgeltes richtet sich nach der Entgeltordnung der
Stadt in ihrer jeweils glltigen Fassung. Dies gilt nicht fir ein eventuelles
Verpflegungsgeld.

Der Trager wirkt zur Vermeidung von Einnahmeruckstanden darauf hin, dass die
Elternentgelte regelm&flig und rechtzeitig gezahlt werden. Falls die Zahlung des
Elternentgeltes um zwei Monate im Verzug ist, erfolgt eine Mahnung mit gleichzeitiger
Androhung des Ausschlusses vom Kindertagesstattenbesuch. Der Ausgleich der
Forderung hat innerhalb von 2 Wochen durch die Sorgeberechtigten zu erfolgen. Fur
den Fall, dass die Sorgeberechtigten die Forderung des Tragers nach Datum des
Schreibens zuziglich zwei weiterer Werktage der Zustellung nicht binnen zwei
Wochen ausgleichen, ist der Tréager berechtigt, die Betreuungsvereinbarung mit
den  Sorgeberechtigten zum Monatsende zu kindigen. Der ortliche Trager der
offentlichen Jugendbhilfe — Landkreis Helmstedt- ist in dieser Angelegenheit gemar der
Wahrnehmungsvereinbarung zu beteiligen.

86Db
Elternentgelte fiir Kindergartenkinder U 3

Fur Kinder, von der Vollendung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung, ist der
Besuch der Kindertagesstatte beitragsfrei; die Beteiligung an den Kosten der
Verpflegung bleibt unberiihrt. Die Beitragsfreiheit besteht nur fur eine Betreuungszeit
von hochstens acht Stunden téaglich. Die Inanspruchnahme einer darlber
hinausgehenden Betreuung (Sonderdienste) bleibt weiterhin kostenpflichtig.
Gestaltung und Hohe des Entgeltes richtet sich nach der Entgeltordnung der  Stadt
in ihrer jeweils glltigen Fassung.

Der Trager wirkt zur Vermeidung von Einnahmeruckstanden darauf hin, dass die
Elternentgelte fir den/die Sonderdienst/Sonderdienste regelmafig und rechtzeitig
gezahlt werden. Falls die Zahlung des Elternentgeltes um vier Monate im
Verzug ist, erfolgt eine Mahnung mit gleichzeitiger Androhung des Ausschlusses vom
Kindertagesstattenbesuch. Der Ausgleich der Forderung hat innerhalb von 2
Wochen durch die Sorgeberechtigten zu erfolgen. Fir den Fall, dass die
Sorgeberechtigten die Forderung des Tragers nach Datum des Schreibens
zuzuglich zwei weiterer Werktage der Zustellung nicht binnen zwei Wochen
ausgleichen, ist der Trager berechtigt, die Betreuungsvereinbarung mit den
Sorgeberechtigten zum Monatsende zu kiindigen. Der oOrtliche Trager der offentlichen
Jugendhilfe — Landkreis Helmstedt- ist in dieser Angelegenheit gemafl der
Wahrnehmungsvereinbarung zu beteiligen.
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Leistungen der Stadt

Die Stadt leistet zu den Betriebskosten des Tragers einen jahrlichen Zuschuss in
Hoéhe der durch Elternentgelte, Mittel des Tragers, des Landes  Niedersachsen,
oder sonstiger Zuwendungen Dritter (soweit der  Verwendungszweck dies nicht
ausschlief3t) nicht gedeckten Betriebskosten. Der jahrliche Zuschuss des
Landkreises Helmstedt aus der Wahrnehmungsvereinbarung wird direkt mit der Stadt
abgerechnet.

Hinsichtlich eventueller Spenden wird auf die Regelung des § 4 Abs. 2 verwiesen.

Der Zuschuss wird in gleichen vierteljahrlichen Raten jeweils zu Beginn des 2.
Monats eines Kalendervierteljahres zunachst in Form einer Vorausleistung gezahilt.
Zur Ermittlung der jahrlichen Zuschusshohe teilt der Trager der Stadt bis zum Monat
30.04. des jeweiligen Vorjahres seine Einnahme-/Ausgabekalkulation mit.

Nach Abschluss des Haushaltsjahres wird die Differenz zwischen dem als
Vorausleistung gezahlten und nach Mal3gabe der Jahresrechnung tatséachlich zu
leistenden Zuschusses bis spatestens 30.06. des Folgejahres ermittelt. Der Ausgleich
erfolgt grundsatzlich 6 Wochen nach Rechnungslegung.

8§88
Zuschisse

Beide Vertragspartner unterstiitzen sich gegenseitig beim Erwirken von Zuschissen
anderer Stellen (z. B. vom Land Niedersachsen, Landkreis Helmstedt und sonstigen
Dritten).

89
Aufnahme und Abmeldung der Kinder

Der Trager verpflichtet sich, vorrangig Kinder aus der Stadt (Erstwohnsitz) ohne
Rucksicht auf ihr Bekenntnis und ihre Nationalitdt im Rahmen der zur Verfigung
stehenden Platze nach Malgabe des Niedersdchsischen Gesetzes Uber
Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) in seiner jeweils gultigen Fassung
aufzunehmen.

Die Erklarung des Tragers zu den Vergabekriterien der Platze ist beigeflgt.

Der Trager erklart sich bereit, im Rahmen seines Leistungsvermégens in besonderen
Notfallen Kinder aufzunehmen, die ihm von der Stadt benannt werden. Kinder aus
anderen Kommunen werden nur aufgenommen, wenn freie Platze und ein besonderes
berechtigtes Interesse besteht oder wenn fur die Einrichtung keine Kinder auf der
Warteliste gefiihrt werden.

Der Trager wird bei der Aufnahme auf eventuelle Plane der Stadt oder fiir die Stadt
verbindliche Plane Dritter Ricksicht nehmen Die trageriibergreifende Platzvergabe
erfolgt Uber die durch die Stadt bereitgestellte Fachsoftware ,NOLIS | Kita-Platz®.
Hierlber werden Anmeldungen zentral und tragerubergreifend durch die
Erziehungsberechtigten abgegeben. Es kdnnen bis zu funf Wunsch-Kitas angegeben
werden. Bei Bedarf kbnnen Abstimmungsgesprache in gemeinsamen Gesprachen der
Kita-Leitungen stattfinden..

Die schriftlichen Zusagen fir die Vergabe der Krippen- und Kindergartenplatze
erfolgen in der letzten Woche des Monats Januar. Die Rickmeldefrist fir die
Eltern an die Einrichtung wird einheitlich auf den 15.02. festgelegt.
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Die Betreuungsplatze der Kinder, die in der Zeit vom 01.07. bis zum 30.09. (Flexi-
Kinder) das sechste Lebensjahr vollenden, werden erst nach dem 01.05. wegen
des flexiblen Einschulungstermins vergeben.

Das Kindergartenjahr lauft vom 01. August eines jeden Jahres bis zum 31. Juli des
Folgejahres. Im Jahr der Einschulung endet das Betreuungsverhaltnis spatestens mit
der Einschulung des Kindes. Die Kundigungsfrist fur einen Kindertagesstattenplatz wird
auf 4 Wochen zum Ende eines jeden Kindergartenjahres festgelegt.

In  begrindeten Ausnahmefallen kann eine vorzeitige Beendigung des
Betreuungsverhaltnisses oder des Betreuungsumfangs zum Monatsende zwischen
den Sorgeberechtigten und dem Trager schriftlich vereinbart werden.

8§10
Prifung, Information und Beteiligung der Stadt

Die Stadt ist berechtigt, nach Abstimmung mit dem Tréger die Einrichtungen zu
betreten und zu besichtigen. Der Trager ist verpflichtet, die notwendigen Auskinfte zu
erteilen.

Die Stadt hat fir die Prifung der Rechnungslegung ein uneingeschréanktes Einsichts-
und Prifungsrecht.

Die Betriebserlaubnis und der Finanzhilfebescheid ist der Stadt in der jeweils giltigen
unaufgefordert Fassung vorzulegen.

Die Personalstarke nach &8 4 Abs. 3, Zifff 1 a ist jahrlich anhand einer
Personalbedarfsrechnung nachzuweisen.

8§11
Vertragsdauer

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Er kann von jedem
Vertragspartner ohne Angabe von Griinden mit einer Kiindigungsfrist von 6 Monaten
zum Ende eines Kalenderjahres, und zwar spatestens am 1. Werktag des Monats Juli,
gekindigt werden. Die Kundigung bedarf der Schriftform.

Kiindigt die Stadt den Vertrag aus Grinden, die der Trager nicht zu vertreten hat, so
leistet die Stadt den Zuschuss gem. 8 6 bis zum Zeitpunkt der nachstmdglichen
Beendigung der Dienstverhéltnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kindertagesstatte, bei unkindbaren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern jedoch
langstens ein Jahr nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses.

Soweit in der in Abs. 2, Satz 1 genannten Frist der Betrieb der Kindertagesstatte nicht
mehr aufrechterhalten wird, leistet die Stadt den Zuschuss nur fir die erforderlichen
Personalkosten gem. 8§ 4 Abs. 3 Ziff. 1 a—c.

Die Nachbezuschussungspflicht der Stadt endet, sobald ein
Personalibernahmeangebot zu vergleichbaren Bedingungen vorliegt.

Bei vertragswidrigem Verhalten eines Vertragspartners kann der jeweils andere
Vertragspartner den Vertrag mit einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten zum Ende eines
Kalenderhalbjahres, und zwar spatestens am 1. Werktag der Monate April oder
Oktober, kiindigen. Die Kiindigung muss begriindet werden.

Beide Vertragspartner vereinbaren, dass neue Verhandlungen dber die
Finanzausstattung der Kindertagesstatten gefiihrt werden koénnen, wenn sich die
Einnahme-/Ausgabesituation wesentlich andert.



§12
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein, so bleibt die Wirksamkeit
der Ubrigen Bestimmungen davon unberihrt.

Die Vertragspartner verpflichten sich in diesem Falle, Verhandlungen mit dem Ziel
aufzunehmen, die unwirksame Bestimmung durch eine wirtschaftlich gleichwertige
Regelung zu ersetzen.

813
Gerichtsstand

Gerichtsstand fir evtl. Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist das Amtsgericht Helmstedt bzw.
das Landgericht Braunschweig.

8§14
Inkrafttreten
Dieser Vertrag tritt am XXXXXXX in Kraft.
Schoéningen,
Stadt Schoningen Betreiber

Burgermeister XXXXXX



